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La cyberintimidation en hausse depuis 2008

SAINT-HUBERT- «Trois ans apres le
dévoilement d’un premier sondage sur la
cyberintimidation, la Centrale des syndi-
cats du Québec (CSQ) confirme que le
phénomene prend de Pampleur et que le
plan d’action pour contrer la violence a
P’école n’a pas donné les résultats escomp-
tés», affirmait le président de la CSQ,
Réjean Parent, a 'occasion du dévoile-
ment, jeudi dernier, a ’école secondaire
Jacques-Rousseau, des résultats d’un
important sondage CROP sur le
phénomene de la cyberintimidation réa-
lisé pour la CSQ.

Le sondage démontre que les victimes
de cyberintimidation sont principalement
des éleves (81%), surtout des filles (72%)
plus que des gargons (40%).
Comparativement a 2008, on note une aug-
mentation importante, puisque 40% des
répondants ont affirmé connaitre au moins
une personne ayant été la cible de cyberin-
timidation, par rapport a 27% en 2008.
Cela prend le plus souvent la forme de pro-
pos diffamatoires (37%), de commentaires
déplaisants sur 'apparence (35%), d’in-
sultes a caractere sexuel (passant de 9% en
2008 a 15% en 2011) et a caractére homo-
phobe (6%).

Contrairement a une idée répandue, les

dans les écoles de la Rive-Sud

Luc Alllaire, conseiller a la CSQ, Fabienne Longtin, directrice de 'école secondaire Jacques-Rousseau
et Réjean Parent, président de la CSQ ont dévoilé les résultats d'un sondage sur la cyberintimida-

tion. (Photo: Courtoisie)

victimes connaitraient I'auteur ou les
auteurs de la cyberintimidation a leur
égard, et ce, dans une grande proportion
(79%). 11 s’agirait d’éleves dans 88% des
cas. Les gargons (52%) seraient majoritaire-
ment auteurs de cyberintimidation dans les
cas ol elle est pratiquée par un seul indi-
vidu, alors que les filles (54%) auraient ten-
dance a en étre les auteures dans les cas
exercés par un groupe.
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DE GRAVES CONSEQUENCES, UN PERSONNEL DEMUNI
La trés grande majorité (94%) du person-
nel membre de la CSQ sondé croit que les
conséquences de la cyberintimidation pour
les victimes sont graves, méme trés graves
pour 46% d’entre eux.

Trois répondants sur quatre affirment
que les établissements d’enseignement sont
démunis par rapport a un phénomene
comme la cyberintimidation.

A peine 18% des répondants en 2011

Nicole

indiquent que leur établissement d’en-
seignement a des regles formelles qui sont
comprises et appliquées.

LE PERSONNEL SEMBLE MOINS VISE

Tout comme en 2008, on observe que 5%
du personnel des écoles ont été victimes
de cyberintimidation depuis le début de
leur carriere. Toutefois, les enseignantes et
enseignants en établissements privés et
ceux des cégeps sont deux fois plus nom-
breux a en étre la cible (10%) et la
majorité (60%) I'est au moyen du cour-
riel. Les réseaux sociaux semblent étre les
nouveaux moyens privilégiés par les
auteurs de cyberintimidation, a en juger
par une hausse significative de leur utilisa-
tion (27% en 2011 comparativement a 3%
en 2008).

Les auteurs de cyberintimidation dirigée
contre le personnel de I’éducation sont
majoritairement des éléves, et ceux-ci sem-
blent davantage se regrouper pour agir.
Alors qu’en 2008, les auteurs étaient un
éleve (41% des cas) ou un groupe d’éleves
(4%), aujourd’hui les auteurs sont un
groupe d’éleves dans 65% des cas.

(Source: Syndicat de enseignement de
Champlain)
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Le temps est toujours
favorable pour réclamer ce qui
nous apparait juste...»

(Nicole Charbonneau Barron, 14 avril 2011)
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