Impact de la revendication salariale pour chaque corps d’emploi

Fédération du personnel de soutien scolaire (FPSS)




Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Agent de bureau classe principale
1 21,62% 23,62 % 24,33 % 25,06 $ 15,9 % 344 %
2 22,16 24,16 $ 24,88 $ 25,63 % 15,7 % 347%
3 22,74 $ 2474 % 25,48 $ 26,24 $ 15,4 % 3,509
4 23,319% 25,31 % 26,07 $ 26,85 $ 15,2 % 354%
5 2391% 2591% 26,69 $ 27,49 % 15,0 % 3,589
6 2452 % 26,52 27,32'% 28,14 % 14,8 % 3,629%
7 25,14 % 27,14 % 27,95 % 28,79 % 14,5 % 3,659%
8 25,79 % 27,79 % 28,62 % 29,48 $ 14,3 % 3,69%
9 26,47 $ 28,47 $ 29,32 § 30,20 % 14,1 % 3,73%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Agent de bureau classe |
1 20,76 $ 22,76 $ 23,44 % 24,14 $ 16,3 % 3,389
2 21,23 % 23,23 % 23,93 % 24,65 % 16,1 % 342%
3 21,72°$ 23,72'% 24,43 % 25,16 15,8 % 3,44 %
4 22,209 24,20 $ 24,93 $ 25,68 $ 15,7 % 3,48%
5 22,70 % 24,70 % 25,44 % 26,20 % 15,4 % 350%
6 23,22'% 25,22'% 25,98 % 26,76 $ 15,2 % 354%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Agent de bureau classe I

1 19,98 $ 21,98 § 22,64 % 23,32 % 16,7 % 3,34 %
2 20,25 % 22259 22925 23,619 16,6 % 3,36 $
3 20,55 % 22,55 % 23,23 % 23,93 % 16,4 % 3,38%
4 20,84 $ 22,84 % 23,53 % 2424 % 16,3 % 3,40 9%




Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Acheteur
1 21,28 $ 23,28 % 23,98 $ 2470 % 16,1 % 3,42 %
2 21,80 $ 23,80 $ 2451 % 2525 % 15,8 % 3,45 %
3 22359% 2435 % 25,08 $ 25,83 % 15,6 % 3,48 %
4 2291 % 24919 25,66 $ 26,43 $ 15,4 % 3,52 9%
5 23,48 % 2548 $ 26,24 $ 27,03 % 15,1 % 3,559
6 24,06 $ 26,06 $ 26,84 $ 2765 % 14,9 % 3,59 %
7 2465 9% 26,65 % 2745 % 2827 % 14,7 % 3,62%
8 2527 % 2727 % 28,09 $ 28,93 $ 14,5 % 3,66 %
Hors taux 25,44 $ 2727 $ 28,09 $ 28,93 % 13,7 % 3,49%
Forfaitaires 0,17 $

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O1-avr-21 01-avr-22

FPSS - Magasinier classe principale
1 21,28 % 23,28 % 23,98 % 24,70 $ 16,1 % 342%
2 21,80 % 2380 % 2451% 25,25 % 15,8 % 3,45%
3 22,35 % 24,35 % 25,08 $ 25,83 % 15,6 % 3,48 %
4 22919 2491 % 25,66 $ 26,43 % 15,4 % 352%
5 23,48 % 25,48 $ 26,24 $ 27,03 $ 15,1 % 3559%
6 24,06 $ 26,06 $ 26,84 $ 27,65 9% 14,9 % 3,59 %
7 24,65 % 26,65 % 27,45 % 28,27 % 14,7 % 3,629%
8 2527 % 27,27 $ 28,09 $ 28,93 % 14,5 % 3,66 $
Hors taux 25,60 $ 27,27 % 28,09 $ 28,93 % 13,0 % 3,33%
Forfaitaires 0,339%
Hors taux 26,49 % 2749% 28,09 $ 28,93% | 9,2 % | 244%
Forfaitaires 1,00 $ 0,22 %




Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Magasinier classe |
1 20,55 % 22,55 % 23,23 % 23,93 % 16,4 % 3,38%
2 20,98 § 22,98 % 23,67 % 24,38 % 16,2 % 340%
3 21,42'% 23,42 % 24,12'$ 24,84 % 16,0 % 3,42'%
4 21,87 % 23,87 % 24,59 $ 25,33 % 15,8 % 346 %
5 22,35% 24,35 % 25,08 % 25,83 % 15,6 % 3,489

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Magasinier classe Il
1 19,73 % 21,73 % 22,38 % 23,05 % 16,8 % 3,32%
2 19,91 % 2191% 22,57 % 23,25 % 16,8 % 334 %
3 20,06 $ 22,06 $ 22,72°$ 23,409 16,7 % 3,34 %
4 20,22 § 22,22 % 22,89 % 23,58 $ 16,6 % 3,36 %

Echelon  Salaire 2019 01-avr20 01-avr21 01-avr22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

FPSS — Secrétaire de gestion
1 20,98 § 22,98 % 23,67 % 24,38 % 16,2 % 340%
2 21,48 % 23,48 % 24,18 $ 24919% 16,0 % 3,43%
3 22,01 9% 2401% 24,73 % 25,47 $ 15,7 % 346 %
4 22,54 § 24,54 % 25,28 % 26,04 $ 15,5 % 350%
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 352%
6 23,65 9% 2565 % 26,42 % 27,21% 15,1 % 356%
7 2422 % 26,22 % 27,01% 27,82 % 14,9 % 3,609




Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Secrétaire
1 20,55 % 22559% 23,23 % 23,93 % 16,4 % 3,38 %
2 20,98 $ 2298 $ 23,67 $ 24,38 $ 16,2 % 3,40 $
3 2142 % 2342 % 2412 % 24,84 $ 16,0 % 3,42%
4 21,87 % 23,87 % 2459 $ 25,33 % 15,8 % 3,46 $
5 22359% 2435 % 25,08 $ 25,83 % 15,6 % 3,48 %

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Auxiliaire de bureau
Tauxunique | 19,69$% | 2169% | 2234% | 2301$ | 169% | 3,32%

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 0O1-avr-21 01-avr-22

FPSS — Secrétaire d’école ou de centre
1 20,98 $ 2298 % 23,67 $ 24,38 $ 16,2 % 3,40 %
2 21,48 $ 23,48 $ 24,18 $ 2491 9% 16,0 % 3,43 %
3 22019% 24,01 9% 2473 % 2547 $ 15,7 % 3,46 $
4 22,54 % 2454 % 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 3,50 %
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 3,52 9%
6 23,659 25,65 % 26,42 $ 27,21 % 15,1 % 3,56 $
7 2422 % 26,22 $ 2701 % 2782 % 14,9 % 3,609%




Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $

FPSS - Opérateur en reprographie classe principale

1 20,98 § 22,98 $ 23,67 $ 24,38 % 16,2 % 3409
2 21,48 % 23,48 $ 24,18 % 24919% 16,0 % 343 %
3 22,01 % 24,01 % 24,73 § 25,47 % 15,7 % 3,46 %
4 22,54 % 24,54 $ 2528 % 26,04 $ 15,5 % 3,50
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 3,52 %
6 23,65 9% 25,65 % 26,425 27,21% 15,1 % 3,56 %
7 24,22 § 26,22 § 27,01 % 27,82% 14,9 % 3,609%

Echelon

Salaire 2019 01-avr-20

01-avr-21

01-avr-22

Augmentation Augmentation

totale %

totaleen $

FPSS - Opérateur en reprographie

1 20,20 22,20 % 22,87 % 23,56 $ 16,6 % 3,36 %
2 20,53 $ 22,53 $ 23,21% 23919% 16,5 % 3,38 %
3 20,86 $ 22,86 $ 23,55 % 24,26 $ 16,3 % 3,409
4 21,55 % 23,55 % 2426 % 2499% 16,0 % 344 %

Augmentation Augmentation

Echelon

Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22 o
totale %

FPSS — Acheteur classe principale (CSDM)
29,97 $ 3057$ | 31,18% |
1,00 $ 0,30 %

totaleen $

28,97 $
Forfaitaires

Hors taux 7.6 % 2219%

0,31 %




Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Secrétaire de direction centre adm. et régional - CSDM
1 20,98 $ 22,98 % 23,67 % 24,38 $ 16,2 % 340%
2 21,48 $ 23,48 % 24,18 $ 24919% 16,0 % 3,43%
3 22,01 % 24,01 % 2473 $ 2547 % 15,7 % 3,46 %
4 22,54 % 24,54 $ 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 350%
5 23,08 % 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 3529
6 2365 % 2565 % 26,42 % 27,21 % 15,1 % 3,56 $
7 24,22 $ 26,22 $ 27,01 % 27,82 % 14,9 % 3,60%
Echelon  Salaire 2019 01-avr20 01-avr-21 01-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS - Opérateur en informatique classe principale
1 21,28% 23,28 % 23,98 § 24,70 $ 16,1 % 3,42'%
2 2180 % 23,80 % 24,51 % 25,25 % 15,8 % 345%
3 22,35 % 2435% 25,08 $ 25,83 % 15,6 % 3,48 %
4 22919 2491% 25,66 $ 26,43 % 15,4 % 3,52 %
5 23,48 % 25,48 $ 26,24 $ 27,03 % 15,1 % 3559%
6 24,06 $ 26,06 $ 26,84 % 27,659% 14,9 % 3,59 %
7 2465 % 26,65 % 27,45 % 28,27 $ 14,7 % 362%
8 25,27 $ 27,27 % 28,09 % 28,93 $ 14,5 % 3,66 $
Hors taux 25,68 $ 27,27 $ 28,09 $ 28,93 % 12,7 % 325%
Forfaitaires 0,419%
Hors taux 26,57 $ 27,57 $ 28,12 $ 28,93 % 89% | 236$
Forfaitaires 1,00 $ 0,28 % 0,04 %
Hors taux 27,47 % 28,47 $ 29,04 % 29,62 % 7,8 % | 215 %
Forfaitaires 1,00 $ 0,28 % 0,29 %
Hors taux 28,39 $ 29,39 % 29,98 $ 30,58 $ 77% | 219%
Forfaitaires 1,00 $ 0,29 % 0,30 $




Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Opérateur en informatique classe |
1 20,76 $ 22,76 $ 23,44 % 24,14 % 16,3 % 3,38%
2 21,23 $ 23,23 % 23,93 % 24,65 % 16,1 % 3,42'%
3 21,72°% 23,72'% 24,43 % 25,16 15,8 % 3,44 %
4 22,20 % 2420% 24,93 % 25,68 $ 15,7 % 348%
5 22,70 % 24,70 $ 25,44 $ 26,20 $ 15,4 % 3,509
6 2322 % 2522'% 25,98 § 26,76 $ 15,2 % 3,54 %

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en informatique
1 2259 % 24,59 $ 25,33 $ 26,09 $ 15,5 % 3,50 %
2 23,27 % 2527 % 26,03 $ 26,81 9% 15,2 % 3,54 %
3 23,96 $ 25,96 $ 26,74 $ 27,54 % 14,9 % 3,58 %
4 24,68 $ 26,68 $ 27,48 $ 28,30 $ 14,7 % 3,62%
5 2542 % 27,42 $ 28,24 $ 29,09 $ 14,4 % 367%
6 26,17 $ 28,17 $ 29,02 $ 29,89 % 14,2 % 3,72 %
7 26,96 $ 28,96 $ 29,83 % 30,72 $ 13,9 % 3,76 $
8 27,77 % 29,77 $ 30,66 $ 31,58 % 13,7 % 3,819
9 28,41% 30,41 % 31,32% 32,26 $ 13,6 % 385%
10 29,09 $ 31,09 % 32,02 % 32,98 % 13,4 % 3,89%
11 29,77 % 31,77 $ 32,72°% 33,70 $ 13,2 % 3,939%
12 30,46 $ 32,46 $ 33,43 9% 34,43 % 13,0 % 397%




Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en documentation
1 22,23 % 24,23 $ 24,96 $ 25,71 % 15,7 % 3,48 %
2 22,89 % 24,89 $ 25,64 $ 26,41 % 15,4 % 3,52 %
3 23,58 % 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 %
4 2427 % 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60 9%
5 25,00 % 27,00 $ 27,81% 28,64 $ 14,6 % 3,649%
6 25,74 $ 27,74 $ 28,57 % 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 $ 28,52 % 29,38 % 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 $ 30,00 % 30,90 % 13,9 % 3,77 %
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 9% 31,57 $ 13,7 % 3,819
10 28,38 % 30,38 % 31,29 % 32,23 $ 13,6 % 385%
11 29,05 % 31,05 % 31,98 $ 32,94 § 13,4 % 3,899%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21  01-avr-22 AU?OT;:t?,/t:on Alt‘gtr: IZ n;it;)n
FPSS — Technicien en éducation spécialisée
1 23,12'% 2512% 25,87 % 26,65 % 15,3 % 3,5639%
2 23,97 % 25,97 26,75 $ 27,55 9% 14,9 % 358%
3 2488 % 26,88 $ 27,69 % 28,52 % 14,6 % 3,64 9%
4 25,78 $ 27,78 % 28,619% 29,47 $ 14,3 % 369%
5 26,73 $ 28,73 $ 29,59 % 30,48 $ 14,0 % 3,759%
6 27,73 $ 29,73 $ 30,62 % 31,54 $ 13,7 % 3,819
7 28,74 $ 30,74 $ 31,66 % 32,619% 13,5 % 387%
8 2980 % 31,80 % 32,75 % 33,73 % 13,2 % 3,93 %
9 30,72 % 32,72 % 33,70 % 34,71 % 13,0 % 3,999
10 31,659% 33,65% 34,66 $ 35,70 % 12,8 % 4,059%
11 32,62 % 3462 % 35,66 $ 36,73 $ 12,6 % 4119%
12 33,619% 35,619% 36,68 $ 37,78 $ 12,4 % 417 $




-10 -

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien de travail social
1 23,12'% 2512°% 25,87 $ 26,65 $ 15,3 % 3,53 %
2 23,97 $ 2597 $ 26,75 $ 27,55 % 14,9 % 3,58 %
3 24,88 $ 26,88 $ 2769 % 28,52 $ 14,6 % 3,64 %
4 25,78 $ 27,78 % 28,61 9% 29,47 $ 14,3 % 3,69 9%
5 26,73 % 28,73 % 29,59 $ 30,48 $ 14,0 % 3,75%
6 27,73 % 29,73 % 30,62 $ 31,54 $ 13,7 % 3,819
7 28,74 % 30,74 $ 31,66 $ 32619 13,5 % 3,87 9%
8 29,80 % 31,80 $ 32,75 % 33,73 % 13,2 % 3,93 9%
9 30,72 % 32,72 % 33,70 % 3471% 13,0 % 3,99 %
10 31,659% 33,659% 34,66 $ 35,70 % 12,8 % 4059%
11 32,62 % 34,62 % 35,66 $ 36,73 % 12,6 % 411%
12 33,619% 35,619% 36,68 $ 37,78 % 12,4 % 417 9%




-11 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS — Technicien de travaux pratiques
1 2259 % 24,59 $ 25,33 $ 26,09 $ 15,5 % 3,509%
2 23,27 % 2527 % 26,03 $ 26,81 % 15,2 % 3,54 %
3 23,96 $ 25,96 $ 26,74 $ 27,54 $ 14,9 % 3,589
4 24,68 $ 26,68 $ 27,48 $ 28,30 $ 14,7 % 3,62 9%
5 2542 % 27,42 % 28,24 $ 29,09 $ 14,4 % 3,679%
6 26,17 $ 28,17 $ 29,02 % 29,89 § 14,2 % 3,72'%
7 26,96 $ 28,96 $ 29,83 $ 30,72'% 13,9 % 3,76 $
8 27,77 $ 29,77 $ 30,66 $ 31,58 % 13,7 % 381%
9 28,41% 30,41 % 31,32 % 32,26 $ 13,6 % 385%
10 29,09 % 31,09 $ 32,02% 32,98 $ 13,4 % 389%
11 29,77 $ 31,77 $ 32,72 % 33,70 % 13,2 % 3,939%
12 30,46 $ 32,46 $ 33,43 % 34,43 % 13,0 % 3,97 %

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $

FPSS — Technicien en administration
1 22,23 % 2423 % 2496 $ 2571% 15,7 % 3,48 %
2 22,89 % 2489 % 25,64 $ 26,41 % 15,4 % 3,52 9%
3 23,58 $ 25,58 $ 26,35 % 27,14 % 15,1 % 3,56 $
4 2427 $ 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60 %
5 25,00 $ 27,00 % 2781% 28,64 % 14,6 % 3,64 %
6 25,74 % 27,74 % 28,57 $ 29,43 % 14,3 % 3,699%
7 26,52 $ 28,52 % 29,38 $ 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 $ 30,90 $ 13,9 % 3,77 %
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 % 31,57 $ 13,7 % 3,81%
10 28,38 % 30,38 $ 31,29 % 32,23 % 13,6 % 3,85%
11 29,05 $ 31,05 % 31,98 $ 32,94 $ 13,4 % 3,899%




-12 -

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en audiovisuel
1 21,90 % 23,90 $ 24,62 $ 25,36 $ 15,8 % 3,46 $
2 2255 % 2455 9% 2529 $ 26,05 $ 15,5 % 3,50 %
3 2322 % 2522 % 25,98 $ 26,76 $ 15,2 % 3,54 %
4 2391 % 2591 9% 26,69 $ 2749 $ 15,0 % 3,58 %
5 24619 26,619 2741 % 28,23 % 14,7 % 3,62 9%
6 25,36 $ 27,36 $ 28,18 $ 29,03 $ 14,5 % 3,679
7 2592 % 27,92 % 28,76 $ 2962 % 14,3 % 3,70 %
8 26,519 28,519 29,37 $ 30,25 % 14,1 % 3,74 $
9 2710 % 29,10 $ 29,97 $ 30,87 $ 13,9 % 3,77 %
10 27,70 $ 29,70 $ 30,59 § 31,51 % 13,8 % 3,81%

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O1-avr-21 01-avr-22

FPSS — Technicien en batiment
1 2274 % 2474 % 2548 $ 26,24 $ 15,4 % 3,50 %
2 2351% 2551% 26,28 $ 27,07 $ 15,1 % 3,56 %
3 2431 9% 26,31 % 2710 % 27,91 % 14,8 % 3,609%
4 2512 % 2712 % 2793 % 28,77 % 14,5 % 3,659%
5 25,98 $ 27,98 $ 28,82 % 29,68 $ 14,2 % 3,70 %
6 26,84 $ 28,84 % 29,71 9% 30,60 $ 14,0 % 3,76 $
7 27,77 $ 2977 $ 30,66 $ 31,58 $ 13,7 % 3,81%
8 28,70 $ 30,70 $ 31,62 % 32,57 $ 13,5 % 3,87 %
9 29,49 % 31,49 $ 32,43 % 33,40 % 13,3 % 391%
10 30,30 $ 32,30 % 33,27 % 34,27 % 13,1 % 3,97 %
11 31,14 $ 33,14 $ 3413 % 35,15 % 12,9 % 4019
12 31,99 § 33,99 § 35,01 % 36,06 $ 12,7 % 4,07 %




-13-

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en loisir
1 2223 % 2423 9% 24,96 $ 2571% 15,7 % 3,48 %
2 22,89 % 2489 % 25,64 $ 26,41 % 15,4 % 3,652%
3 23,58 $ 25,58 $ 26,35 % 27,14 % 15,1 % 3,56 $
4 2427 $ 26,27 $ 27,06 $ 2787 % 14,8 % 3,60 %
5 25,00 $ 27,00 % 27,81 9% 28,64 $ 14,6 % 3,64 %
6 25,74 % 27,74 % 28,57 $ 29,43 % 14,3 % 3,699%
7 26,52 $ 2852 % 29,38 $ 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 $ 30,90 $ 13,9 % 3,77 %
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 % 3157 % 13,7 % 3,81%
10 28,38 % 30,38 $ 31,29 % 3223 % 13,6 % 3,85%
11 29,05 % 31,05 % 31,98 $ 32,94 % 13,4 % 3,89%




-14 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Technicien en organisation scolaire
1 22,23 % 24,23 $ 24,96 $ 25,719% 15,7 % 348%
2 22,89 % 24,89 $ 25,64 $ 26,419% 15,4 % 3,52%
3 23,58 % 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 %
4 2427 % 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60%
5 25,00 % 27,00 % 27,81% 28,64 $ 14,6 % 3,649
6 25,74 $ 27,74 $ 28,57 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 % 28,52 % 29,38 % 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 % 30,90 % 13,9 % 3,77%
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 9% 31,57 % 13,7 % 3,818%
10 28,38 % 30,38 % 31,29 % 32,23 $ 13,6 % 3,85%
11 29,05 % 31,05 % 31,98 § 32,94 § 13,4 % 3,898%
Hors taux 29,63 % 31,05% 31,98 $ 32,94 % 11,2 % 331%
Forfaitaires 0,58 $




-15-

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en psychométrie
1 22,23 % 24,23 $ 24,96 $ 25,719% 15,7 % 348%
2 22,89 % 24,89 $ 25,64 $ 26,419% 15,4 % 3,52%
3 23,58 % 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 %
4 2427 % 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60%
5 25,00 % 27,00 % 27,81% 28,64 $ 14,6 % 3,649
6 25,74 $ 27,74 $ 28,57 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 % 28,52 % 29,38 % 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 % 30,90 % 13,9 % 3,77%
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 9% 31,57 % 13,7 % 3,818%
10 28,38 % 30,38 % 31,29 % 32,23 % 13,6 % 3,859%
11 29,05 % 31,05 % 31,98 $ 32,94 § 13,4 % 3,89%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21  01-avr-22 AU?OT;:tao/t:on Alt‘gtr: IZ n;:;t;)n
FPSS - Infirmier auxiliaire ou dipldmé en soins de santé et soins d’assistance
1 20,98 % 22,98 $ 23,67 % 24,38 $ 16,2 % 3,40 %
2 21,48 % 23,48 % 2418 $ 24919% 16,0 % 3,43%
3 22,01% 24,01 % 24,73 $ 2547 % 15,7 % 3,46 %
4 22,54 % 24,54 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 3509%
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 352%
6 23,65 9% 25,65 % 26,42 % 27,21% 15,1 % 356%
7 2422 % 26,22 % 27,01 % 27,82 % 14,9 % 3,609%




-16 -

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Appariteur
1 20,20 % 22,20 $ 22,87 % 23,56 $ 16,6 % 3,36 %
2 20,53 % 22,53 % 23,21$% 23919 16,5 % 3,38%
3 20,86 $ 22,86 % 23,55 % 24,26 $ 16,3 % 3,40 %
4 2121% 23,21% 23,91$% 24,63 $ 16,1 % 3,42 %
5 21,55 % 23,55 % 24,26 $ 24,99 $ 16,0 % 3,44 %

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Opérateur en imprimerie
1 20,20 % 22,20 $ 22,87 % 23,56 $ 16,6 % 3,36 %
2 20,53 % 22,53 $ 23,21$% 2391% 16,5 % 3,38 9%
3 20,86 $ 22,86 23,55% 24,26 $ 16,3 % 3,40 %
4 21,21% 23,21% 23,91$% 24,63 $ 16,1 % 3,42 %
5 21,55 % 23,55 % 24,26 $ 24,99 § 16,0 % 3,44 %
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr22 ‘~ugmentation Augmentation
totale % totale en $
FPSS - Surveillant d’éléves
1 20,55 % 2255% 23,23 $ 23,93 % 16,4 % 3,38 %
2 20,98 % 22,98 $ 23,67 % 24,38 $ 16,2 % 3,40 %
3 21,42 % 23,42 % 2412 $ 24,84 $ 16,0 % 3,42 %
4 21,87 % 23,87 % 24,59 § 25,33 % 15,8 % 3,46 $
5 22,35 % 2435% 25,08 $ 25,83 % 15,6 % 3,48 $




-17 -

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Surveillant-sauveteur
1 20,20 $ 22209 22,87 $ 23,56 $ 16,6 % 3,36 %
2 20,53 % 2253 % 2321% 23919 16,5 % 3,38 %
3 20,86 $ 22,86 % 23,55 % 2426 % 16,3 % 3,40%
4 21.21% 23,21 % 23,91 9% 2463 % 16,1 % 3,42 %
5 2155 9% 23,55 % 2426 % 2499 % 16,0 % 3,44 %

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Technicien en écriture braille
1 21,90 % 23,90 $ 24,62 $ 25,36 $ 15,8 % 3,46 $
2 2255 % 2455 9% 2529 % 26,05 % 15,5 % 3,50 %
3 2322 % 2522 % 25,98 $ 26,76 $ 15,2 % 3,54 %
4 2391 % 2591 9% 26,69 $ 2749 $ 15,0 % 3,58 %
5 2461$% 26,619 2741 % 28,23 % 14,7 % 3,62%
6 25,36 $ 27,36 $ 28,18 $ 29,03 $ 14,5 % 3,679
7 2592 % 27,92 % 28,76 $ 2962 % 14,3 % 3,70 %
8 26,51 % 28,51 % 29,37 $ 30,25 % 14,1 % 3,74 %
9 27,10 % 29,10 $ 29,97 $ 30,87 $ 13,9 % 3,77 %
10 27,70 $ 29,70 $ 30,59 $ 31,51 % 13,8 % 3,819%
Hors taux 28,04 $ 29,70 $ 30,59 $ 31,51% 12,4 % 3,47 $
Forfaitaires 0,34 $




-18 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Opérateur en imprimerie classe principale
1 20,98 $ 22,98 23,67 % 24,38 % 16,2 % 340%
2 21,48 $ 23,48 % 2418 $ 2491 % 16,0 % 3,43 %
3 22,01 % 24,01 % 24,73 $ 2547 $ 15,7 % 346 %
4 22,54 § 24,54 § 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 3509%
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 % 26,60 $ 15,3 % 3529
6 23,65 9% 25,65 % 26,42 % 27,21 % 15,1 % 3,56 $
7 24,22 % 26,22 % 27,01 $ 27,82 % 14,9 % 3,60%
Echelon  Salaire2019 01-avr-20 Oavr21 Ot-avr22 AUgmenteion Augmentation
FPSS — Technicien-interpréte
1 22,74 $ 24,74 $ 2548 $ 26,24 $ 15,4 % 3,509
2 23,51 % 25519 26,28 $ 27,07 % 15,1 % 3,56 %
3 24,31% 26,319 27,10 $ 2791 % 14,8 % 3,60%
4 2512% 2712 % 27,93 % 28,77 $ 14,5 % 3,659%
5 25,98 % 27,98 28,82 % 29,68 $ 14,2 % 3,70 %
6 26,84 $ 28,84 % 29,71 % 30,609% 14,0 % 3,76 $
7 27,77 % 29,77 $ 30,66 $ 31,58 % 13,7 % 381%
8 28,70 $ 30,70 % 31,62% 32,57 % 13,5 % 3,87%
9 2949 % 31499 32,43 % 33,40 % 13,3 % 3919%
10 30,30 % 32,30 % 33,27 % 34,27 $ 13,1 % 3,97 %
11 31,14 % 33,14 % 34,13 % 35,15 % 12,9 % 4,019
12 31,99 % 33,99 % 35019 36,06 $ 12,7 % 4,07 %




-19-

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Technicien en gestion alimentaire
1 22,23 % 24,23 $ 24,96 $ 25,719% 15,7 % 348%
2 22,89 % 24,89 $ 25,64 $ 26,419% 15,4 % 3,52%
3 23,58 % 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 %
4 2427 % 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60%
5 25,00 % 27,00 % 27,81% 28,64 $ 14,6 % 3,649
6 25,74 $ 27,74 $ 28,57 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 % 28,52 % 29,38 % 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 % 30,90 % 13,9 % 3,77%
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 9% 31,57 % 13,7 % 3,818%
10 28,38 % 30,38 % 31,29 % 32,23 % 13,6 % 3,859%
11 29,05 % 31,05 % 31,98 § 32,94 § 13,4 % 3,898%
Hors taux 29,63 % 31,05% 31,98 $ 32,94 % 11,2 % 3,31 %
Forfaitaires 0,58 $




-20 -

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Technicien en électronique
1 2259 % 24,59 $ 25,33 % 26,09 $ 15,5 % 3,509%
2 23,27 % 2527 % 26,03 $ 26,81 % 15,2 % 3,54 %
3 23,96 $ 25,96 $ 26,74 $ 27,54 $ 14,9 % 3,589
4 24,68 $ 26,68 $ 27,48 $ 28,30 $ 14,7 % 3,62 9%
5 2542 % 27,42 % 28,24 $ 29,09 % 14,4 % 3,679%
6 26,17 $ 28,17 $ 29,02 % 29,89 $ 14,2 % 3,72'%
7 26,96 $ 28,96 $ 29,83 $ 30,72'% 13,9 % 3,76 %
8 27,77 $ 29,77 $ 30,66 $ 31,58 % 13,7 % 381%
9 28,419% 30,41 % 31,32 % 32,26 $ 13,6 % 385%
10 29,09 % 31,09 % 32,02% 32,98 13,4 % 3,89%
11 29,77 $ 31,77 % 32,72 % 33,70 % 13,2 % 3,939%
12 30,46 $ 32,46 $ 33,43 % 34,43 % 13,0 % 3,97 %




-21 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Technicien en informatique classe principale
1 23,12% 2512% 25,87 % 26,65 $ 15,3 % 3,53¢%
2 23,97 % 25,97 $ 26,75 $ 27,55 % 14,9 % 3,589%
3 24,88 $ 26,88 $ 27,69 % 28,52 % 14,6 % 3,649
4 25,78 § 27,78 $ 28,61 9% 2947 % 14,3 % 369%
5 26,73 % 28,73 % 29,59 § 30,48 % 14,0 % 3,75%
6 27,73 % 29,73 % 30,62% 31,54 % 13,7 % 3819%
7 28,74 % 30,74 % 31,66 $ 32,619% 13,5 % 387%
8 29,80 % 31,80 % 32,75 % 33,73 % 13,2 % 3,93%
9 30,72% 32,72 % 33,70 % 34,71 % 13,0 % 3,999
10 31,659% 3365% 34,66 $ 35,70 % 12,8 % 4,05%
11 32,629% 3462 % 35,66 $ 36,73 % 12,6 % 4119%
12 33,619% 35,619 36,68 $ 37,78 % 12,4 % 417 $




Echelon

Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

-22 -

Augmentation Augmentation

totale %

totaleen $

FPSS - Technicien en arts graphiques
1 21,90 % 23,90 $ 24,62 $ 25,36 $ 15,8 % 3,46 $
2 2255 % 24,55 % 2529 % 26,05 $ 15,5 % 350%
3 23,22'% 2522 % 25,98 $ 26,76 $ 15,2 % 3,54%
4 23919 2591 % 26,69 $ 27,49 % 15,0 % 3,58 %
5 24619% 26,61 9% 27,41 % 28,23 $ 14,7 % 3,629%
6 25,36 $ 27,36 $ 28,18 $ 29,03 $ 14,5 % 367%
7 25,92 % 27,92 % 28,76 $ 29,62 $ 14,3 % 3,70%
8 26,51 % 2851% 29,37 % 30,25 % 14,1 % 3,74 %
9 27,10 % 29,10 % 29,97 $ 30,87 $ 13,9 % 3,77 %
10 27,70 % 29,70 % 30,59 $ 31,51% 13,8 % 3,819%
Hors taux 28,34 $ 29,70 $ 30,59 $ 3151$% 11,2 % 3,17 $
Forfaitaires 0,64 %




Echelon

Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

-23.-

Augmentation Augmentation

totale %

totaleen $

FPSS - Technicien en transport scolaire
1 21,90 % 23,90 $ 24,62 $ 25,36 $ 15,8 % 3,46 $
2 2255 % 24,55 % 2529 % 26,05 $ 15,5 % 350%
3 23,22'% 2522 % 25,98 $ 26,76 $ 15,2 % 3,54%
4 2391% 2591 % 26,69 $ 27,49 % 15,0 % 3,58 %
5 24619% 26,61 9% 27,41 % 28,23 $ 14,7 % 3,629%
6 25,36 $ 27,36 $ 28,18 $ 29,03 $ 14,5 % 367%
7 25,92 % 27,92 % 28,76 $ 29,62 $ 14,3 % 3,70%
8 26,51 % 2851% 29,37 % 30,25 % 14,1 % 3,74 %
9 27,10 % 29,10 % 29,97 $ 30,87 % 13,9 % 3,77 %
10 27,70 % 29,70 % 30,59 $ 3151% 13,8 % 3,819%
Hors taux 28,34 $ 29,70 $ 30,59 $ 3151$% 11,2 % 3,17 $
Forfaitaires 0,64 %

Echelon

Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale %

Augmentation Augmentation

totaleen $

FPSS - Technicien en formation professionnelle
1 22,23 % 24,23 % 24,96 $ 25,71% 15,7 % 3,48 %
2 22,89 % 2489 % 25,64 % 26,419 15,4 % 352%
3 23,58 % 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 %
4 24,27 § 26,27 $ 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60 %
5 25,00 27,00 $ 27,81 % 28,64 $ 14,6 % 3,649%
6 25,74 $ 27,74 % 28,57 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 § 28,52 % 29,38 % 30,26 $ 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 % 30,90 % 13,9 % 3,77 %
9 27,76 § 29,76 $ 30,659% 31,57 % 13,7 % 3,819%
10 28,38 % 30,38 % 31,29 % 32,23 % 13,6 % 3,85%
11 29,05 % 31,05% 31,98 % 3294 % 13,4 % 3,89%




-24 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Inspecteur en transport scolaire
1 20,98 $ 22,98 $ 23,67 % 24,38 $ 16,2 % 3,40 %
2 21,48 % 23,48 % 2418 $ 2491 % 16,0 % 3,43%
3 22019% 24019% 2473 $ 25,47 $ 15,7 % 3,46 $
4 22,54 % 24,54 $ 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 3,50 %
5 23,08 25,08 $ 25,83 $ 26,60 $ 15,3 % 3,52%
6 23,65 9% 25,65 % 26,42 $ 27,21 % 15,1 % 3,56 %
7 24,22 % 26,22 % 27,01 $ 27,82 % 14,9 % 3,60%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr22 ‘~ugmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS - Relieur
Taux unique 20,79 % 2279 9% 23,47 $ 2417 $ 16,3 % 3,38%
Hors taux 21,89% 22,89 % 23,47 $ 2417 $ 10,4 % 2,28 %
Forfaitaires 1,00 $ 0,11 9%
Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21  01-avr-22 A”f’oTjgt?,}:“ A‘:gt';‘;";f‘t;’“
FPSS — Educateur en service de garde
1 20,98 $ 2298 % 23,67 % 24,38 $ 16,2 % 3,40 %
2 2148 % 23,48 $ 2418 $ 2491 % 16,0 % 3,43 %
3 2201% 24019% 2473 $ 25,47 $ 15,7 % 3,46 $
4 22,54 % 24,54 $ 25,28 $ 26,04 $ 15,5 % 3,509%
5 23,08 $ 25,08 $ 25,83 $ 26,60 $ 15,3 % 3,52%
6 23,65% 25,65 % 26,42 $ 27,21 % 15,1 % 3,56 %
7 2422 % 26,22 $ 27,01 % 27,82 % 14,9 % 3,609%




-25.-

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totale en $
FPSS — Technicien en service de garde
1 22,23 % 24,23 % 24,96 $ 25,71 9% 15,7 % 3,485%
2 22,89% 2489 % 25,64 % 26,419% 15,4 % 3529%
3 23,58 § 25,58 $ 26,35 % 27,14 $ 15,1 % 3,56 $
4 24,27 % 26,27 % 27,06 $ 27,87 % 14,8 % 3,60%
5 25,00 % 27,00 % 27,819% 28,64 $ 14,6 % 3,64 9%
6 25,74 § 27,74 $ 28,57 % 29,43 % 14,3 % 3,69%
7 26,52 % 28,52 % 29,38 % 30,26 % 14,1 % 3,74 %
8 27,13 % 29,13 % 30,00 $ 30,90 % 13,9 % 3,77 %
9 27,76 $ 29,76 $ 30,65 9% 31,57 % 13,7 % 381%
10 28,38 § 30,38 § 31,29 % 32,23 % 13,6 % 3,859%
11 29,05 % 31,05% 31,98 % 32,94 % 13,4 % 3,89%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 O0-avr:21 O0f-avr-22 AUgmentetion Augmentaton
FPSS - Préposé aux éléeves handicapés
1 20,20 % 22,20 % 22,87 % 23,56 $ 16,6 % 3,36 $
2 20,53 § 22,53 % 23,21% 23919 16,5 % 3,38 %
3 20,86 $ 22,86 $ 23,55 % 24,26 $ 16,3 % 340%
4 21,21§% 2321% 23919 24,63 $ 16,1 % 342%
5 21,55% 23,55 % 24,26 $ 24,99 § 16,0 % 344%




- 26 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS — Educateur en service de garde classe principale
1 21,62% 23,62 % 24,33 % 25,06 $ 15,9 % 344 %
2 22,16 24,16 $ 24,88 $ 25,63 % 15,7 % 347%
3 22,74 $ 24,74 $ 25,48 $ 26,24 $ 15,4 % 3,509
4 23,319% 2531% 26,07 $ 26,85 % 15,2 % 354%
5 2391% 2591% 26,69 $ 27,49 % 15,0 % 3,589
6 2452 % 26,52 27,32'% 28,14 % 14,8 % 3,629%
7 25,14 % 27,14 % 27,95 % 28,79 % 14,5 % 3,659%
8 25,79 % 27,79 % 28,62 % 29,48 $ 14,3 % 3,69%
9 26,47 $ 28,47 $ 29,32 § 30,20 % 14,1 % 3,73%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Ebéniste
Tauxunique | 2476% | 2676% | 2756% | 2839% | 147% | 363%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Electricien classe principale
Taux unique | 26,83$ | 28,83$% | 29,69 | 3058% | 140% | 375%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Electricien
Taux unique | 24,76$ | 2676% | 2756% | 2839% | 147% | 3,63%




-27 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS — Mécanicien classe |

Tauxunique | 2577$ | 2777% | 2860% | 2946% | 143% | 3,69%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS — Mécanicien de machines fixes classe |
Taux unique | 2577$ | 2777$ | 2860% | 2946%$ | 143% | 369%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 0f-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS — Mécanicien de machines fixes classe Il
Taux unique | 24,76 $ | 2676% | 2756% | 2839% | 147% | 363%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr22 ~ugmentation Augmentation
totale % totale en $
FPSS — Mécanicien de machines fixes classe lll
Taux unique | 23,87$% | 2587% | 2665% | 2745%$ | 150% | 358%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

FPSS — Mécanicien de machines fixes classe IV
Taux uniqgue | 2387% | 2587% | 2665% | 2745% | 150% | 3,58%

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22




Salaire 2019 01-avr-20

-28 -

01-avr-21

01-avr-22

Augmentation Augmentation

totale %

FPSS — Maitre mécanicien en tuyauterie

totaleen $

Taux unique 2476 $ 26,76 $ 2756 $ 28,39 % 14,7 % 3,639%
Hors taux 25,890 % 26,89 $ 27,56 $ 28,39 $ 9,7 % 250%
Forfaitaires 1,00 $ 0,14 %

Augmentation Augmentation

Salaire 2019 01-avr-20 O0O1-avr-21 01-avr-22

FPSS — Tuyauteur
| 2756% | 2839% |

Echelon

totale % totaleen $

Taux unique | 24,76$ | 26,76 $ 147% | 363%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS — Menuisier
Tauxunique | 2387$ | 2587% | 2665% | 2745% | 150% | 3,58%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 0f-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS — Ouvrier certifié d’entretien
Tauxunique | 2387% | 2587% | 2665% | 2745% | 150% | 3,58%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 0f-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS - Peintre
Taux unique 21,44 $ 23,44 % 2414 $ 24,86 $ 16,0 % 3,42'%
Hors taux 21,59 $ 23,44 $ 24,14 $ 24,86 $ 15,1 % 327 %
Forfaitaires 0,15%




-29.

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Serrurier
Taux unique | 23,008 | 2500% | 2575$%$ | 2652% | 153% | 3,552%

totale % totaleen $

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O0O1-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Soudeur

Taux unique | 2476$ | 2676% | 2756% | 2839%$ | 147% | 363%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 0f-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS — Spécialiste en mécanique d’ajustage
Taux unique | 2577$% | 2777$ | 2860% | 2946% | 143% | 369%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Vitrier-monteur-mécanicien
Taux unique | 23,008 | 2500% | 2575%$ | 2652%$ | 153% | 352%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Mécanicien classe Il
Taux uniqgue | 2387% | 2587% | 2665% | 2745% | 150% | 3,58%




-30 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Concierge classe |
Taux unique 21,44 $ 23,44 $ 2414 $ 24.86 $ 16,0 % 3,42 %
Hors taux 22,03 $ 23,44 % 2414 $ 24,86 $ 12,8 % 2,83 %
Forfaitaires 0,59 %

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O0O1-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Concierge classe Il
Taux unique | 20,79$% | 22,79% | 2347$ | 2417% | 163% | 3,38%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Concierge de nuit classe |
Taux unique | 2144$ | 2344% | 2414$ | 2486%$ | 160% | 342%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS — Concierge de nuit classe Il
Taux unique | 20,79$% | 2279%$ | 2347$ | 2417%$ | 163% | 3,38%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Aide général de cuisine
Taux unique | 19,69% | 2169% | 2234% | 2301$ | 169% | 3732%




-31-

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22
FPSS - Buandier

totale % totaleen $

Tauxunique | 19,37$ | 2137% | 2201% | 2267% | 170% | 3,30%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS - Conducteur de véhicules lourds
Taux unique | 2144$ | 2344% | 2414$ | 2486% | 160% | 342%
Echelon  Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 0f-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totaleen $
FPSS - Aide-conducteur de véhicules lourds
Taux unique | 20,19$% | 2219% | 2286% | 2355% | 166% | 3,36%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS — Conducteur de véhicules légers
Taux unique | 20,19% | 2219% | 2286% | 2355%$ | 166% | 3,36%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Cuisinier classe |
Tauxunique | 2577$ | 2777% | 2860% | 2946% | 143% | 3,69%




-32-

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS — Cuisinier classe Il
Taux unique | 24,76$ | 2676% | 2756% | 2839% | 147% | 3,63%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O0O1-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS — Cuisinier classe lll
Taux unique | 2220$% | 2420% | 2493$ | 2568%$ | 157% | 348%$

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Gardien

Taux unique | 19,37$% | 2137$ | 2201$ | 2267%$ | 170% | 330%
Echelon Salaire 2019 01-avr-20 0f-avr21 01-avr-22 Augmentation Augmentation
totale % totale en $
FPSS — Ouvrier d’entretien classe | (poseur de vitres, de tuiles, sableur, réparateur de casiers
métalliques)
Tauxuniqgue | 20,79$% | 2279% | 2347% | 2417%$ | 16,3% | 3,38%

Augmentation Augmentation
totale % totaleen $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS — Ouvrier d’entretien classe Il
Tauxunique | 1937$ | 2137$ | 2201$ | 2267$ | 170% | 330%




-33 -

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

totale % totaleen $
FPSS - Ouvrier d’entretien classe Il (Aide-domestique)
Tauxunique | 19,37$ | 2137% | 2201% | 2267% | 170% | 3,30%

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O0O1-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Jardinier
Taux unique | 2220$% | 2420% | 2493$ | 2568%$ | 157% | 348%$

Augmentation Augmentation

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22 totale % totale en $

FPSS - Aide de métiers
Taux unique | 19,69% | 2169% | 2234% | 2301$ | 169% | 332%

Augmentation Augmentation
totale % totale en $

Echelon Salaire 2019 01-avr-20 O01-avr-21 01-avr-22

FPSS - Déménageur - CSDM
Taux unique | 19,69% | 2169% | 2234% | 2301$ | 169% | 332%




