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Quelques chiffres

Le RAIIQ a pour mission de regrouper, animer, mobiliser, soutenir et représenter les 
organismes communautaires autonomes œuvrant auprès des personnes en situation 

ou à risque d’errance et d’itinérance de la région administrative de la Capitale-
Nationale du Québec.



DÉFINITION 
DE 
L’ITINÉRANCE

Définition selon la politique nationale de lutte à l’itinérance :

« L’itinérance désigne un processus de désaffiliation sociale et une situation de 
rupture sociale qui se manifestent par la difficulté pour une personne d’avoir un 

domicile stable, sécuritaire, adéquat et salubre en raison de la faible disponibilité des 
logements ou de son incapacité à s’y maintenir et, à la fois, par la difficulté de 

maintenir des rapports fonctionnels, stables et sécuritaires dans la communauté.  
L’itinérance s’explique par la combinaison de facteurs sociaux et individuels qui 

s’inscrivent dans le parcours de vie des hommes et des femmes ».

(Ministère de la Santé et des Services sociaux, 2013)
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Un phénomène complexe

Éléments clés à retenir :

• Au-delà de l’accès à un logement

• Un processus de désaffiliation sociale

• La combinaison de facteurs individuels et sociaux

• Des parcours de vie : violences systémiques et de violences relationnelles

• Une diversité de visages, d’histoires, de réalités...
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DÉFINITION 
DE 
L’ITINÉRANCE

Un processus qui s’inscrit dans le cumuls de ruptures sociales, et l’effritement des liens 
sociaux qui expose les individus à la pauvreté, à l’exclusion et à la marginalisation. C’est la 
perte successive de relations significatives. 

En d’autres mots, « on ne compte pour personne, et on ne peut compter sur personne ».
-Annie Fontaine (extrait du balado « La santé des personnes en situation d'itinérance : vers un système plus inclusif », 2025)

On ne compte pour personne : personne ne nous reconnaît comme acteur social, 
comme membre à part entière de la société (perte de statut, de visibilité, d’utilité sociale).

On ne peut compter sur personne :  l’absence ou l’effondrement des réseaux de soutien 
(famille, amis, services publics, ressources d’aide, etc.)

La désaffiliation sociale

Par exemple :

Accès au soutien à l’éducation + Revenu familial + Type d’habitation et milieux de 
vie + Événements traumatisants (parfois répétitifs) + Enjeux de santé + Accès aux 
soins et services adaptés + Accès au marché du travail et conditions d’emploi + 
Accès à se loger (un domicile stable, sécuritaire et salubre) + Environnement + 
Réseau social

= Combinaison de facteurs sociaux et individuels



DÉFINITION 
DE 
L’ITINÉRANCE

Exemples de facteurs sociaux :

• Accessibilité au logement (disponibilité + abordabilité)
• Pauvreté et inégalités socioéconomiques
• Marché de l’emploi et précarité des conditions de travail
• Discrimination systémique (racisme, sexisme, homophobie, transphobie, 

capacitisme, etc.)
• Violence institutionnelle ou familiale
• Failles dans les systèmes de protection sociale (DPJ, hôpitaux, prisons, etc.)
• Failles dans les systèmes publics (santé, services sociaux, éducation, etc.)
• Précarité du filet social
• Stigmatisation sociale de la pauvreté et de l’itinérance
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Exemples de facteurs individuels :

Peuvent être liés ou non à des facteurs sociaux

• Traumatismes vécus (abus, négligence, violence)
• Problèmes de santé (physique et mentale)
• Troubles de dépendance (alcool, drogues, jeu, etc.)
• Handicap physique et cognitif ou déficience intellectuelle
• Ruptures familiales ou conjugales
• Éducation et scolarité
• Perte d’emploi ou instabilité professionnelle
• Endettement ou mauvaise cote de crédit
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DÉFINITION 
DE 
L’ITINÉRANCE
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• Situationnelle (ou épisodique)
• Cyclique                                                                          L’importance du filet social
• Chronique 

  
L’itinérance peut être visible  :
• Dans l’espace public (itinérance de rue)
• Dans les ressources en hébergement d’urgence ou temporaire (itinérance hébergée)
• Dans un lieu non conçu pour l’habitation humaine (abri de fortune, voiture, etc.)

Ou invisible (cachée) :
• Instabilité rédisentielle
• Solutions temporaires
• Recours à un hôtel ou motel
• D’un divan à l’autre
• Stratégie de survie
• Être hébergé-e en échange d’une faveur, d’un service...
• Absence d’un droit réel d’occupation (ex. maison de chambres, suroccupation d’un 

logement)

L’itinérance cachée est souvent plus difficile à repérer et donc moins bien documentée ou 
prise en compte dans les politiques publiques — ce qui peut invisibiliser une large part de la 
réalité.

DÉFINITION 
DE 
L’ITINÉRANCE

Les types d’itinérance :

Une diversité de visages, d’histoires, de réalités...

(Ministère de la Santé et des Services sociaux, 
2022)
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• En 2022, plus de 10 000 personnes vivaient en situation d’itinérance visible au Québec, soit 
une augmentation de 44 % par rapport à 2018.

                 Femmes : 29%
                 Hommes : 67 %
                 Diversité de genre : 4%

QUELQUES 
CHIFFRES 
SUR 
L’ITINÉRANCE

Caractéristiques sociodémographiques et faits saillants :

(Ministère de la Santé et des Services sociaux, 
2023)
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QUELQUES 
CHIFFRES 
SUR 
L’ITINÉRANCE

suites :

(Ministère de la Santé et des Services sociaux, 
2023)

• Les peuples autochtones, alors qu’ils ne représentent que 2.5% de la population 
québécoise (Statistique Canada, 2021) sont surreprésentés parmi les personnes en situation 
d’itinérance au Québec, représentant 13% de celles-ci.

• Environ 30 % des personnes en situation d’itinérance ont déjà été placées dans des 
services de la Direction de la protection de la jeunesse (DPJ)

• 33 % des jeunes qui sortent d’un placement avec la DPJ connaissent au moins un épisode 
d’itinérance avant l’âge de 21 ans.

• Le principal changement entre les caractéristiques des personnes ayant répondu au 
questionnaire de la démarche de dénombrement des personnes en situation d’itinérance 
visible de 2018 et de 2022 est la raison le plus souvent évoquée pour expliquer la perte de 
logement : l’expulsion du logement (23%).

• Environ 10% des personnes dénombrées avait un statut d’immigrant-es, de réfugié-es ou 
demandeur du statut de réfugié lors de leur arrivée au Canada.

• Plus le niveau d’étude est élèvé, moins les personnes sont représentées parmis les 
personnes en situation d’itinérance. On dénombre tout de même 35 % des personnes 
dénombrées ayant un déplôme d’étude post-secondaire (formation professionnelle, cégep 
ou université).



03

ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

• Plus jeunes que les hommes (MSSS, 2023)

• Elles sont plus nombreuses à vivre une situation d’itinérance récente (MSSS, 2023)

• Elles sont plus susceptibles de se retrouver dans des ressources d’hébergement 
pour personnes victimes de violence et dans les hébergements de transition 
que dans les autres types de ressources. (MSSS, 2023)

• Elles sont plus scolarisées que les hommes (MSSS, 2023)

• Elles dissimulent plus fréquemment leur situation d’itinérance. (MSSS, 2023)

• Les femmes en situation d’itinérance sont plus susceptibles que les hommes 
d’avoir un enfant sous leur responsabilité, particulièrement les femmes issues de 
l’immigration et celles des Premières Nations et Inuit (PPLIF,2024)

• Le contexte qui entraîne la perte de logement des femmes diffère de celui des 
hommes, puisqu’elles font souvent l’expérience de la survie, de la honte et de la 
violence bien avant de se retrouver physiquement à la rue (Bellot, 2018).

Femmes et itinérance : des réalités distinctes
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•  Entre 2018 et 2022, le nombre de femmes en situation d'itinérance a augmenté de 6% à 
l'échelle du Québec (Marinelli-Côté, 2025)

• Le fait d’avoir la garde d’enfants  peut mener des mères à éviter l’utilisation de services 
dont elles ont pourtant grandement besoin (refuges non adaptés, peur de perdre la garde 
des enfants, stigmatisation) (PPLIF,2024)

• Les femmes en situation d’itinérance présentent souvent des besoins de santé particuliers, 
qui sont parfois négligés, notamment en matière de santé sexuelle, de menstruation et de 
grossesse

• Une proportion considérable de femmes qui frappent aux portes des organismes sont sans 
revenu à leur arrivée, une tendance qui tend à croître  (PPLIF,2024).

•  « La condition des femmes […] reste marquée par des interdits spatiaux, tout au moins par 
des appréhensions spatiales plus ou moins éprouvées, admises ou même identifiées par les 
intéressées » (Di Méo., 2011,p.6). Survivre dans la rue, un espace foncièrement masculin, 
signifie être confrontées à des risques et des difficultés très grandes.

ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Les tendances observés sur le terrain

Ex: Rester éveillée et en déplacement la nuit, ne pas fréquenter les 
ressources mixtes
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ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Invisibilisation des femmes en situation d’itinérance

• « Les savoirs sur les situations d’itinérance ayant été construits à partir de l’expérience 
masculine, l’itinérance féminine se trouve à la marge de ces connaissances, au mieux 
présenté comme cachée, au pire comme invisible » (Bellot et Rivard, 2017)

• Les recherches existantes sur l’itinérance soulignent que les femmes fréquentent peu 
les hébergements d’urgence, ce qui les expose davantage à l’isolement, à l’insécurité 
et à diverses formes de violence (Leresche et al.,2025).

• Cette sous-représentation reflète moins une absence de besoin qu’une inadaptation 
des structures existantes à la réalité des parcours des femmes (Leresche et al.,2025).
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• Les données montrent que la grande majorité des lits des refuges au Canada sont 
destinés aux hommes ou sont mixtes (Logement Infrastructure Canada,2024)

ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Obstacles à l’utilisation des ressources

En 2023, si les femmes représentent 29 % de la population en situation 
d’itinérance dans la province, des données d’Infrastructure Canada révèlent 
que moins de 10 % des lits d’urgence au Québec se trouvent dans des centres 
réservés aux femmes (Logement Infrastructure Canada,2024)

Le personnel masculin peut également avoir un impact sur le sentiment de 
sécurité des femmes. C’est particulièrement le cas lorsqu’il s’agit d’agents de 
sécurité dont la formation apparait lacunaire pour intervenir auprès des 
femmes en difficulté ( PPLIF,2025)

Le besoin de ressources à haut seuil pour les femmes est particulièrement 
marqué. (RAPSIM,2025)

Malgré le lien étroit entre consommation de substances et violence conjugale, 
les femmes ont peu accès à des services qui traitent ces deux réalités de 
manière conjointe. (Hargrave et al.,2025)

https://secure.infc.gc.ca/homelessness-sans-abri/reports-rapports/shelter-cap-hebergement-2022-fra.html?wbdisable=true#h2.06


Violence
• La violence conjugale et la violence post-séparation sont des facteurs de risque associés 

au passage à l’itinérance pour les femmes (Flynn et al., 2024).

• Les dommages à la propriété, les plaintes de bruit, la coercition financière, et le 
harcèlement qui peuvent être des résultats de la violence conjugale peut conduire à 
l'éviction, un mauvais crédit, une mauvaise réputation comme locataire ce qui rend 
difficile l'obtention d'un logement par la suite (Hargrave et al., 2025)

• L’accès aux ressources d’hébergement d’urgence pour les femmes victimes de violence 
demeure difficile au Canada.
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ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Facteurs de précarisation pour les femmes

Selon les statistiques canadiennes, 91 % des femmes en situation d’itinérance 
ont été victimes d’agression au cours de leur vie (Schwan et al., 2021). 

Le Québec est la deuxième province avec le plus haut pourcentage d’occupation 
pour ce type d’hébergement

Au cours de l’année 2021-2022, les maisons d’hébergement ont refusé l’accès à des 
femmes à 5 792 reprises en raison de l’absence de place disponible (Fédération des 
maisons d’hébergement pour femmes, 2022). 
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Logement non sécuritaire = itinérance
• Dans certains rapports, on inclut les femmes hébergées en maison pour femmes victimes 

de violence puisqu’elles n’ont pas accès à un logement sécuritaire en raison de la 
présence d’un partenaire violent.

• Toutefois, certains organismes offrant de l’accompagnement et de l’hébergement aux 
femmes victimes de violence préfèrent se dissocier de la problématique de l’itinérance 
puisqu’ils considèrent que cela réduit la problématique de la violence à la seule question de 
l’accès à un logement

Conséquence sur les chiffres
• Selon le point de vue de l’organisme, ces femmes peuvent apparaître ou non dans les 

statistiques d’itinérance.ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Violence conjugale et itinérance : une réalité complexe à 
catégoriser
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Appauvrissement et fragilisation des conditions de vie des femmes

• Les femmes sont plus susceptibles d’occuper un emploi atypique (travail à temps partiel, 
contrat à durée déterminée, etc.) et de devoir cumuler plus d’un emploi que les hommes 
(PPLIF,2025)

• Lorsque l’État se désengage de la prestation de services ou diminue les services offerts 
aux citoyen·ne·s, les femmes sont les premières à être concernées puisqu’elles utilisent 
davantage les services sociaux, le système de santé et les programmes de soutien aux 
familles que les hommes (Lanctôt, 2015). 

• Les effets de la pandémie ont touché plus difficilement les femmes et elles ont été les 
plus affectées par les suppressions de poste (PPLIF,2025).

• Les transformations des structures familiales, notamment la hausse des divorces, des 
séparations et des situations de monoparentalité, placent un nombre croissant de 
femmes dans des situations de vulnérabilité socioéconomique, en raison de la prise en 
charge unilatérale des responsabilités financières et matérielles liées aux enfants à la suite 
d’une rupture (Marinelli-Côté, 2025)

ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Facteurs de précarisation pour les femmes



Accès au logement

• Les femmes sont plus nombreuses à être locataires (46 %) que les hommes (33 %) 
(PPLIF,2025).

• Dans un contexte de crise du logement, les femmes en situation de précarité ont plus de 
difficultés à accéder à un logement abordable, accessible et sécuritaire (Marinelli-Côté, 
2025)

• Pour plusieurs femmes, le maintien en logement dépend d’une relation avec un 
partenaire (Flynn et al.,2023).
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ITINÉRANCE 
AU FÉMININ

Facteurs de précarisation pour les femmes

206 000 femmes au Québec vivent dans un logis ne répondant pas à leur 
capacité de payer, avec un revenu médian de 24 000 $ par an (Girouard, 2024)

De ce nombre, 25 535  consacrent plus de 80 % de leurs revenus à leur 
logement, avec un très faible revenu médian de 11 300 $ (Girouard,2024)



DIFFÉRENTS 
PROFILS

Les organismes d’aide en itinérance constatent une hausse majeure de la 
fréquentation des femmes immigrantes avec ou sans enfants dans leurs services

Violence
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Revenu

• Le principal facteur déclencheur ou de fragilisation qui mène les femmes issues de 
l’immigration vers une situation d’itinérance est la violence. Elles peuvent être plus 
vulnérables en raison de leur isolement ainsi que de leur méconnaissance du système 
d’immigration, de la santé et des services sociaux (Marinelli-Côté, 2025)

• Ce contexte de violence conjugale peut avoir pour conséquence que des femmes hésitent 
à quitter un conjoint violent par crainte de perdre leur statut d'immigration ou de ne pas 
pouvoir travailler pour subvenir à leurs besoins (Regroupement des maisons pour femmes 
victimes de violence conjugale, 2021)

Femmes immigrantes

•  Les femmes issues de l’immigration affichent des revenus inférieurs à ceux des 
hommes immigrants ainsi qu’aux femmes nées au Québec (Fondation canadienne 
des femmes, 2024)



DIFFÉRENTS 
PROFILS

Accès aux services publics

04

• Certaines situations migratoires précaires ne donnent pas droit à des services essentiels, 
notamment l’aide sociale, la couverture santé ou l’accès au logement social.

Femmes immigrantes

Pour rappel, en 2018, le gouvernement du Québec avait retiré aux demandeurs 
d’asile le droit d’accéder aux places en garderie subventionnée. Cette décision a été 
contestée en justice, et depuis 2024, ces familles peuvent à nouveau y avoir accès. 

Malgré le projet de loi 83 adopté en 2021, qui garantit l’accès aux soins pour les 
enfants issus de l’immigration, les femmes en situation de statut migratoire 
précaire restent exclues de la RAMQ — une situation particulièrement 
préoccupante pour les femmes enceintes.

Accès au logement

• Absence de références, d’historique de crédit, de preuves de revenus ; précarité ; barrière 
de la langue ; nombres d’enfants ; monoparentalité  sont autant d’obstacles structurels 
susceptibles de compromettre plus encore l’accès à un logement décent des femmes 
immigrantes nouvellement arrivées, ou au statut fragile. 

• Elles ont aussi un accès au logement beaucoup plus restreint en raison de la 
discrimination raciale. (Marinelli-Côté, 2025)
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• Barrière de la langue: les ressources réclament des services d’interprétariat afin 
d’assurer une communication saine ainsi que des programmes d’aide offrant des 
réponses rapides aux besoins particuliers des femmes issues de l’immigration 
(Conseil des montréalaise,2017)

• La situation d’itinérance complexifie le processus de régularisation des statuts : 
sans adresse fixe, les personnes ne peuvent pas recevoir leur courrier de la 
Commission de l’immigration et du statut du réfugié du Canada, et peuvent 
manquer leur audience (ROHMI,2025)

DIFFÉRENTS 
PROFILS

Femmes immigrantes

Accès aux services communautaires

Les intervenant·es du secteur de l’itinérance soulignent également 
leur manque de connaissances pour accompagner les femmes dans 

ces réalités particulièrement complexes. 

Elles notent que les démarches d’immigration s’étendent souvent au-
delà du temps de séjour disponible dans les ressources.



Les femmes autochtones sont surreprésentées parmi la population en situation 
d’itinérance au Québec (MSSS,2022).
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Une étude publiée en février 2025 indique que, parmi les Autochtones ayant été sous 
la responsabilité légale de l’État durant l’enfance, 53 % ont déclaré avoir déjà été en 
situation d’itinérance cachée, comparativement à 22 % chez ceux n’ayant pas été pris 
en charge par l’État durant leur enfance. (Statistique Canada,)

• Pour comprendre la complexité de l’itinérance des femmes autochtones, il est essentiel 
d’analyser ce dernier sous l’angle de la colonisation. 

• La colonisation des peuples autochtones a été réalisée à travers diverses politiques 
gouvernementales et stratégies sociales d’acculturation, de ségrégation et d’assimilation, 
incluant notamment les écoles résidentielles et le placement des enfants autochtones 
dans les Services de protection de la jeunesse (Odgen et Tutti,2025)

DIFFÉRENTS 
PROFILS

Colonisation 

Femmes autochtones

• Au Canada, les femmes autochtones sont victimes de violence de la part de leur 
partenaire intime à un taux trois fois plus élevé que les femmes non autochtones  
(Odgen et Tutti,2025)

• Le rapport canadien de Heidinger (2021), concluant que 42 % des femmes autochtones 
ont subi des abus physiques ou sexuels « de la part d’un adulte pendant leur enfance, 
contre 28 % des femmes non autochtones »

Violence

La Loi sur les Indiens et ses effets différenciés sur les femmes 



DIFFÉRENTS 
PROFILS

Comparativement aux femmes allochtones en situation d’itinérance, les femmes 
autochtones dorment plus fréquemment dans la rue, s’exposant par le fait même à de 
plus grands risques de violence (Marinelli-Côté, 2025)

En surcroît, les femmes autochtones, et surtout les femmes inuites, vivent plus longtemps 
dans la rue que les hommes autochtones (CIUSSS,2022 )

Judiciarisation
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• Les femmes autochtones sont confrontées à des taux de contrôle policier 
particulièrement élevés par rapport aux femmes allochtones (Collective Healing, 2022)

• Les femmes autochtones représentent moins de 5 % de la population canadienne, mais 
elles constituaient 48 % de toutes les admissions en détention fédérale en 2021 
(Collective Healing, 2022)

Femmes autochtones

Revenu

• Les données du recensement de 2021 montrent que les femmes autochtones gagnent en 
moyenne 26 % de moins que les hommes autochtones (Fondation canadienne des 
femmes,2024)

• .Les femmes autochtones sont plus susceptibles d’être sans emploi ou de toucher un 
revenu moindre et elles sont désavantagées dans le marché du travail par comparaison 
aux femmes non autochtones (L'



DIFFÉRENTS 
PROFILS

Accès aux services publics

04

•  Les membres des communautés autochtones sont également confronté-es à des 
discriminations et au racisme lorsqu’ils et elles accèdent aux services de santé, aux 
services sociaux et aux services éducatifs. (Assemblée des Premières Nations, 2023)

• L’éloignement de certaines communautés des services oblige les personnes à se 
déplacer vers les zones urbaines pour accéder à des services essentiels. Ces 
déplacements augmentent le risque d’itinérance, alors que les personnes concernées 
cherchent des services dans des centres urbains qui leur sont souvent étrangers. 
(Assemblée des Premières Nations, 2023)

Femmes autochtones

• Dans les communautés: 
⚬ L’extrême pénurie de logements= les femmes autochtones (et leurs enfants) 

peuvent être forcées de rester avec des partenaires violents OU peuvent être 
forcées dans des situations où elles sont exploitées pour subvenir à leurs besoins 
essentiels

• Hors-communautés:
⚬ Les personnes autochtones sont deux fois plus nombreuses à nommer le racisme 

comme facteur lié à la perte de logement que les personnes allochtones  (Desroches, 
2024)

Accès au logement

La plainte la plus courante c’est que les propriétaires disent que l’unité est déjà louée 
lorsque les femmes arrivaient pour visiter l’appartement.
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• Des ressources qui doivent prendre en considération les différences culturelles:

⚬ Dimension familiale: Esprit familial et le besoin d’être avec des membres de sa 
communauté sont ainsi souvent vécus dans les espaces publics

⚬ Mobilité fréquente

⚬ Identité autochtone: les gens qui quittent la rue indiquent communément que le 
fait d’assumer leur identité autochtone, qui a été dénigrée par de multiples processus 
coloniaux, est la clé de la guérison et de la conservation du logement

DIFFÉRENTS 
PROFILS

Femmes autochtones

Accès aux organismes communautaires

Une difficulté de Logement d’abord est qu’il peut être nécessaire de quitter 
une communauté autochtone de sans-abri en échange d’un logement parmi 
des voisins non autochtones



DIFFÉRENTS 
PROFILS

04

Femmes aînées

Revenus 

• Fuir une relation de violence conjugale serait l’une des principales causes de 
l’expérimentation de l’itinérance pour la première fois après l’âge de 50 ans (Burns, 2015)

• Selon l’étude de Gélineau (2013), le tiers des femmes aînées en situation d’itinérance  
perdent leur logement à la suite d’une rupture ou du décès d’un·e partenaire de vie.

•  Les femmes sont  plus nombreuses à prendre des retraites précoces ou encore à 
être exclues du marché du travail (Bourque et al., 2019)

•  La moitié des femmes de plus de 65 ans ont des revenus inférieurs au seuil de 
pauvreté, ce qui leur donne accès au Supplément de revenu garanti (Rose, 2017)

Fin d’une relation conjugale

Le nombre de femmes âgées de plus de 50 ans qui vivent une situation d’itinérance 
est en augmentation. et les femmes sont plus nombreuses à faire l’expérience de 
l’itinérance pour la première fois après l’âge de 50 ans que les hommes. 

Près de la moitié des femmes aînées en situation d’itinérance ne reçoivent pas 
la Pension de vieillesse à laquelle elles ont droit, souvent en raison de 
démarches administratives complexes ou d’un manque d’information sur les 
programmes disponibles. 
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Femmes aînées

Accès au logement 

• L’hospitalisation et les problèmes de santé physique et mentale sont les principaux 
motifs de perte de logement pour les femmes aînées (Gélineau, 2013).

• Les pratiques de délestage des hôpitaux augmentent également la pression sur les 
ressources communautaires pour accueillir des résident·e·s en moins bonne santé 
et plus âgé·e·s qui ne sont pas en mesure de recevoir les soins de convalescence 
appropriés dans le secteur public en raison des lacunes de ce dernier (Grenier et al., 
2016b). 

Accès aux services publics

•  Les besoins relatifs au logement des personnes aînées sont différents de ceux des 
groupes plus jeunes, puisque le logement doit être adapté aux réalités de vieillissement 
actuelles et futures (Grenier et al., 2016a)

• Faute de logements abordables et d’un accès adéquat aux soins à domicile ou en 
établissement, un nombre croissant de personnes aînées sont contraintes de vieillir dans 
des milieux de vie inadéquats.

Brown et ses collègues (2016) observent que plus du tiers des personnes de plus de 
50 ans en situation d’itinérance rencontrent des difficultés à mener à bien une 
ou plusieurs activités de la vie quotidienne (AVQ).
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•  Les services au Canada en matière de violence conjugale sont peu adaptés aux 

réalités des femmes aînées

• Peu d’hébergements ont des installations qui permettent d’accueillir des 
personnes à mobilité réduite ou les personnes incontinentes ou en perte 
d’autonomie (Burns, 2015) 

• Plusieurs programmes de sorties de rue ne sont pas adaptées aux personnes qui ne 
retourneront pas sur le marché du travail 
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Femmes aînées

Accès aux organismes communautaires
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Selon la Commission canadienne des droits de la personne (2024), ces personnes sont 
près de quatre fois plus à risque de vivre une situation d’itinérance que la moyenne 
nationale.

Revenu

04

Violence

Femmes en situation de handicap

• Des études menées dans l’ensemble du Canada ont démontré que les taux actuels d’aide 
financière (programmes de soutien aux personnes handicapées) pour les personnes 
handicapées au Canada sont rarement suffisants pour permettre aux bénéficiaires d’avoir 
accès à un logement adéquat et à une qualité de vie décente. (Schwan,2020)

• Parmi les femmes qui ont vécu l’itinérance au cours de leur vie, 63 % des femmes en 
situation de handicap ont déclaré que c’était à cause de la violence. À titre de 
comparaison, le taux est de 54 % chez les femmes sans handicap. 

• Les femmes en situation de handicap dépendent plus souvent de relations familiales ou 
amoureuses pour conserver un logement et sont davantage exposées à la maltraitance.
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• En 2016, seulement 10 % des logements sociaux et abordables étaient accessibles, 

et en 2020, ce chiffre n'était que de 9 % (CCDP,2024)

• Peu de logement adapté et adaptable= augmente le risque de blessures et 
d’hospitalisation 

• Logements pas toujours adapté pour permettre l’actualisation des projets de vie 
(vie de famille) (Tamayo,2025)
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Femmes en situation d’handicap

Accès au logement

Accès aux services publics

Accès aux organismes communautaires

•  Une étude du Réseau canadien des refuges pour femmes (2020) indique que 
seulement une maison d’hébergement sur trois est entièrement accessible aux 
femmes en fauteuil roulant. (Tamayo,2025)

L’itinérance chez les personnes en situation de handicap prend souvent des formes « cachées » : 
hébergement temporaire chez des proches, séjours prolongés dans des hôpitaux ou motels, 

logements inadéquats et précaires. Ces situations échappent souvent aux statistiques officielles. 

• 38 % des personnes en situation de handicap ont dit qu’elles n’ont pas l’aide dont elles 
ont besoin pour vivre de manière indépendante, comme de l’aide pour prendre un bain, 
faire le ménage, cuisiner ou faire les courses. (CCDP,2024)



MERCI!
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